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Balans tussen werk en privé is belangrijk. Door toenemende werkdruk, veranderde privésituatie e/o andere energie slurpende omstandigheden kan die  balans wel eens in het gedrang komen. Gevolg? Gevoel van gejaagdheid, stress en verminderde tevredenheid. Voor een korte periode niet erg, maar als het de “status quo” is…?





Inzichtoefening: hou eens een week  het  prioriteiten overzicht bij. (op volgende pagina) 


Niet alles kan urgent en belangrijk zijn: evenwicht tussen de 4 vakken is essentieel.


Waar gaat uw tijd zoal in op. Daarna kunt u wellicht makkelijker besluiten nemen om iets te veranderen.  





Invullen van prioriteiten overzicht


1-In onderstaande schema kunt u bijhouden wat u zoal aan bezigheden heeft. (dit kan zowel over werk als thuis situraties gaan). Probeer ze in te delen op belangrijkheid en urgentie. Het plegen van telefoontjes (nabellen van klanten etc) valt niet altijd onder urgent, maar kunnen wel heel belangrijk zijn. Een collega die binnenvalt met een vraag heeft urgent aandacht nodig, maar of het belangrijk is..?





2-Geef achter elke bezigheid in het schema aan het leuk (L), neutraal (N) of vervelend (V) is.





3-Geef door een aantal items te onderstrepen aan waar veel energie in zit. Bv door de 5 meest energie slurpende zaken te onderstrepen.





De kunst is om in alle vakken iets te hebben staan. Het kan bijvoorbeeld niet zo zijn dat er in vak 4 (niet dringend en niet belangrijk) niets staat. Het zou betekenen dat u nooit eens even niets doet, of even iets lekker nutteloos doet dat heel ontspannend kan werken!


Het zal u ook duidelijk zijn dat als alles dringend en belangrijk is u het risico loopt over te lopen. 





Kortom de bedoeling van dit schema is om inzicht te krijgen waar uw tijd zoal in opgaat. Daarna kunt u wellicht makkelijker besluiten nemen om iets te veranderen.





Graag feed back, tips, doordenk vragen n.a.v. uw overzicht? Stuur het per mail aan �HYPERLINK "mailto:info@coachline.nl"�info@coachline.nl�.
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Special Interest Articles:





•	Add a highlight or your point of interest here.
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